
Ein Zuhause wie ich es brauche.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann richte deine Online-Bewerbung an:
Daniela Koller, HR-Managerin, Telefon 041 925 07 01
bewerbung@alterszentrum-sursee.ch

w w w.alterszentrum–sursee.ch

Der Springerpool ist ein Gefäss mit Pflegefachpersonen und Pflegemitarbeitenden, die entweder schon in Pension sind 
oder nicht mehr festangestellt arbeiten möchten. Der Springerpool kommt zum Einsatz, wenn aus betrieblichen Gründen 
kurzfristig mehr Personal benötig t wird oder Pflegekräf te ausfallen. Du wirst punktuell angefrag t, wenn ein Einsatz nötig 
wird und du entscheidest, ob du die Aufgabe im vorgegebenen und zu dir passenden Rahmen wahrnehmen möchtest. 
Poolmitarbeitende haben kein fixes Pensum, keine fixe Zuteilung und werden im Stundenlohn entlöhnt.  

Dein Profil:
- Du verfügst über eine Ausbildung zur Pflegefachperson HF, zur Fachangestellen Gesundheit, zur Fachangestellten   
  Betreuung oder du hast den SRK-Grundpflegekurs absolviert.
- Du bist flexibel und verfügst über qualifizierte Sozial- und Methodenkompetenzen. 
- Du bist kommunikativ und begeisterungsfähig.
- Du verfügst über eine herzliche Grundeinstellung und hast Freude an der abwechslungsreichen Arbeit mit älteren   
  Menschen. 

Deine Vorteile:
- Du kannst dich auf eine sinnstif tende Arbeit mit grosser Wertschätzung freuen.
- Du kannst an den Anlässen des Betriebs teilnehmen und profitierst von weiteren Vergünstigungen.

Springerpool Pflege Betreuung: 
Pflegefachpersonen HF, FaGe, FaBe oder Mitarbeitende Pflege Betreuung  

Im AltersZentrum St. Martin sind 225 Bewohnende in verschiedenen Wohn-  und Betreuungsformen zu Hause. Sie finden 
hier ein ruhiges Daheim, 220 engagierte und aufgeschlossene Mitarbeitende, professionelle Pflege und Betreuung sowie 
eine gepfleg te Gastronomie.

Wir suchen laufend vertrauenswürdige und empathische Persönlichkeiten für unseren Springerpool. 


